ACCORD RELATIF AU SUPPLEMENT
DE PARTICIPATION DE GROUPE
CARREFOUR FRANCE

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Le Groupe CARREFOUR France constitué des entreprises listées & I’annexe ci-jointe,
représenté par Madame Isabelle CALVEZ, Directrice des Ressources Humaines Carrefour France,
agissant en qualité de mandataire unique des sociétés concernées, conformément a l'article 1.3322-
7 1° du Code du travail, lesquelles constituent le Groupe Carrefour France au sens du présent

accord.
D'une part,

Et les Organisations Syndicales représentatives au niveau du Groupe ci-dessous désignées prises

en la personne de leurs Délégués de Groupe ou représentants diiment mandatés a cet effet

conformément a l'article 1..3322-7 1° du Code du travail :

* la Fédération des Services CFDT, représentée par Monsieur Sylvain MACE, diment
mandaté,

= Je SNEC/ CFE-CGC, représenté par Monsieur Jérbme BIAVA, diiment mandaté,

= Ja Fédération des Personnels du Commerce, de la Distribution et des Services CGT,
représentée par Monsieur Philippe ALLARD, diment mandaté,

* la FGTA/FO, représentée par Monsieur André-Denis TERZO, diiment mandaté.

D’autre part,

Il a été établi le présent accord relatif au supplément de participation de groupe Carrefour
France.

Préambule :

¢ Considérant I’accord de participation de groupe Carrefour France du 29 juin 2016,

e Considérant que la formule de calcul dérogatoire de la RSP a dégagé un montant de
63 365 066,30 € au titre de D'exercice clos 2016, dont une participation I¢gale
16 104 944,86 €.

¢ Que les conditions légales permettent de distribuer un supplément de participation aux
résultats tel que prévu par Particle 1. 3324-9 CT,

¢ Que la Direction du groupe en France et les directions des sociétés parties a 1’accord du 29
juin 2016 ont décidé, suite aux questions posées par les partenaires sociaux, de distribuer un
tel supplément a la participation versée au titre de I’exercice 2016,

Les parties se sont réunies les 3 et 9 mars 2017.
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Obijet de P’accord :

1.’objet du présent accord est de déterminer les modalités de répartition et de versement de ce

supplément de participation.

Article 1 : Modalités de versement du supplément de paljticipati(m

Les parties prennent actent la décision du groupe en France et des entreprises parties a
I’accord de verser un supplément a la participation aux résultats telle qu’issue de ’accord du
29 juin 2016 au titre de ’exercice 2016 conformément aux dispositions de Iarticle 1. 3324-9
du Code du Travail. '

Le montant total de ce supplément est de 16 666 666,67 € (brut hors forfait social).

Il est convenu que ce supplément de participation sera reparti entre les salariés bénéficiaires
selon les mémes régles que celles prévues par ’accord du 29 juin 2016.

Les parties conviennent aussi que le supplément sera distribué en méme temps que la
participation elle-méme. Les bénéficiaires recevront dans un méme pli, ou sur la méme
application internet pour ceux qui ont opté pour le bulletin électronique, un bulletin d’option
pour le montant de participation et un bulletin d’option pour le montant du supplément,
accompagnés d’une notice d’information.

Il est convenu que les sommes revenant aux salariés inférieures a 80 €, tant pour le montant de
la participation que pour le montant du supplément, feront i’objet d’un bulletin d’option et ne
seront pas réglées directement comme il est d’usage habituellement et tel que prévu par
Particle 7.1 de ’accord du 29 juin 2016.

Les montants de supplément des salariés qui n’auront pas répondu aux bulletins d’option
seront automatiquement placés par défaut sur le FCPE Carrefour Evolution au titre du PEG
(les montants de participation quant a eux le seront conformément aux dispositions de
P’accord de participation).

Le supplément placé sur le plan d’épargne salariale bénéficiera des mémes conditions
d’abondement que la participation.

Article 2 ; Dispositions diverses

Dés sa conclusion, I’Accord sera, a la diligence de 'Entreprise, adress¢ a la Direction
Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi
du lieu de sa conclusion, dont une version sur support papier signé des parties par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception et une version sur support électronique.

Un exemplaire sera remis aux parties signataires et non signataires conformément aux
dispositions 1égales.

Il sera porté individuellement ou par voie d'affichage a la connaissance de chacun des
membres du personnel de IEntreprise, conformément & l'article D 3323-12 du Code du
Travail. 11 sera par ailleurs accessible par le site Iriternet du teneur de comptes.
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Fait & Massy le 9 mars 2017, en dix exenlplaires,

ines de Carrefour France, agissant

Pour les organisations syndicales les salariés diment mandatés :

Pour la Fédération des Services CFDT, représentée par Monsieur Sylvain MACE :

Pour la Fédération des Personnels du Commerce, de la Distribution et des Services CGT,
représentée par monsieur Philippe ALLARD :

Pour la FGTA/FO, représentée par Monsieur André-Denis TERZO :

’?

Annexe :

- Liste des sociétés avec salariés
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