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GRILLE SALAIRE HYPERMACHES AU 1er aoit 2022
Catégorie employe des Miveaux |8 IV et AM Niveau V

Taux horaire Salaire mensuel

Taux horaire

Niveau hn;sazc;:ait forfait pause inclus h::rr:i::ranf::t Durée de la période d'accueil
(en euros) fensyon inclus (en euros)
1A 11,07 70;585| 11,623 14,11_[1762,94 1685;70 034 mois
IB 11,07 10;862| 11,623 ~TH44.(1762,94 172984 (s le Seme mois
A 11,07 16;585( 11,623 ~1444.(1762,94 1685;70 044 mois
[N:] 11,07 10;923| 11,623 ~tH4Z (1762,94 1739:52 65 le Seme mais
1A 11,07 16;585 | 11,623 ~T144.(1762,94 1685;70 046 mois
ine 11,632 12,21 1852,44 s le TEme moks
v A 11,626 12,21 1851,49 Qalan
Ve 12,836 13,48 2044,18 Apres 1an
v 13,600 14,28 2165,85
Il Assistant(e) commercialle) 11,245 11,81 1790,81 £n application de 'sccard du 25 mars 2013
i1l Vendeur{se) de produits et services | 11,07 T6;923 | 11,623 447 |1 762,94 1‘7*39,52] £n application de 'accord du 23 décembre 2015 I
Ic 11,07 16,923 11,623 1447 (1762,94 1739,52 En application de l'accord du 25 mars 2013
ne 11,133 11,69 1772,97 TPt I TIRCIA 0 A Tort e apiy ST om0 08
e 1866 | 1246 QR 5 o L et i
Ve 1 3,068 1 3,72 2081 ,12 En apgdication ﬂ&.l'u-.’.ﬁl_‘nrd du 24 féwier.l.ﬂ..'ﬂﬁ- E't.de Foaccord de
substitution Bangue du 24 juillet 3020 |
| Il C Technicien|ne) Fabrication I 12,099 I 12,70 | 1926,81 l . am"cat':::ue ;cfzr::af';;f f“'er e |
| 11l € Conseilier{e] Technicienine) des Services Financiers I 11,866 | 12,46 | 1889,71 En application de I'accord de substitution Banque du 24 juillet 2020 I
| IV B Animateur{rice] Technicien{ne] das Services Financiars | 12,836 ] 13,48 | 2044,18 I En application de I'sccord de substitution Bangue du 24 juillet 2020 I

n rouge, les niveaux de la grille Carre-

four hypers dépassés par le SMIC ; en

vert le nouveau taux horaire du SMIC

ainsi que les montants avec le forfait
pause inclus !

Face a la forte inflation que connait la France
(6,1% sur un an en juillet 2022), le SMIC a été a
nouveau automatiquement augmenté Ile
1°" aoit dernier.

En effet, son montant est relié a l'inflation lors-
que celle-ci est d'au moins 2%.

Ainsi, le Salaire Minimum Interprofessionnel de
Croissance a été rehaussée trois fois depuis le
début de I'année 2022 :

e 0,9% le 1* janvier.
e 2,65% le 1°" mai 2022.
e 2,01% le 1°" aoit 2022.

Une hausse purement mécanique qui n'est
pas du fait du gouvernement actuel ni des
parlementaires, cette disposition étant ins-
crite noir sur blanc dans la loi depuis 2008.

Ainsi, 7 niveaux de la grille hypers sont dé-
sormais en dessous du SMIC. Idem pour la
grille Carrefour Market (voir page sui-
vante). Bien s(r, les employeurs n’ont pas le
droit de payer en dessous de ce minima...
Depuis le 1 ao(t, ils sont donc obligés
d’appliquer le taux horaire de

11,07¢€. Ill]
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GRILLE SALAIRE CARREFOUR MARKET AU 1° aolt 2022

TAUX HORAIRES SMMG
NIVEAUX TAUX HORAIRES AVEC FORFAIT PAUSE 5% | Salaire minimum garanti

1A (6 premiers mois) 11,070 11,623 € 176290 €
1B 11,070 11,623 € 1762,90€
2A (6 premiers mois) 11,070 11,623 € 176280£
2B 11,070 11,623 € 176290€
2C |aprés 20 ans d'ancienneté) f11,070 4 11,623 € 176280 €
3A (12 premiers mois) |11iﬂ?ﬂ g 11,623 € 1762,90€
3B 11,110 € 11,665 € 176927 €
3C (apres ltﬂ ans d'ancienneté ou 11,1316 11,687 € 177261 €
ayant un diplome)

4A (24 premiers mois) l11.070¢€] 11,623 € 1762,90 €
48 11,739 € 12,326 € 1 869,44 €
4C ( Appro., GS et RRC) 11,896 € 12,491 € 189444 €

Autre grille également en décrochage, celle de
la branche. La grille de salaire qui s’applique
donc aux franchisés et locataire-gérants (pour
les nouveaux embauchés la plupart du temps),
est celle qui a été étendue a I'ensemble du sec-
teur le 17 décembre 2021 !

Chez les employés, 6 niveaux sur 8 sont en des-
sous du SMIC ! A noter d’ailleurs que

Cette réunion aura lieu le 6 septembre pro-
chain et le moins que I'on puisse dire, c’est
gue les attentes des salariés sont fortes !

Ces derniers jours, Carrefour a multiplié les
annonces envers les clients (blocage des
prix). Il est temps maintenant de maintenir
le pouvoir d’achat des salariés du groupe !

GRILLE ETENDUE COMMERCE DE DETAIL ET DE GROS A
la nouvelle griIIe de la branche négo— PREDOMINANCE ALIMENTAIRE (IDDC 2216 )

ciée en avril 2022 (mais pas encore
étendue)... rencontre déja le méme
probleme avec la quasi-totalité des ses

Niveau

] ' Salaire Mensuel

! ; ire mensuel
Taux horaire Selairemansul

(151h67) Minlmum

Garanti '

niveaux en dessous du minimum légal
(CFDT non signataire) !

Chez Carrefour, les accords signés par
la CFDT début 2022 dans les hypers,
sieges et Supply Chain, prévoyaient
une réunion en cas de dérapage de
Iinflation.

Niveau 1 (1 B - oprés & mais) 10,27 € 1557,65€ 1635,50€
(1 A- € premiers mois) 10,26 € 155613 € 1633.91€
Niveau 2 (2 B - aprés & mois] 10,36 € 157130 € 1649,83€
{2 A- 6 premiers mals) 1032 € 156523 € 164346 €
Niveau 3 (3 B - aprés 12 mois) 10,50 € 1592,54 € 1672,13 €
{3 A- 12 premiers mois) 1037 € 157282 ¢ 1651,42¢€
MNiveau 4 {4 B - aprés 24 mols) 11,12 € 1 686,57 € 177086 €
{4 A - 24 premiers mols) 1052 € 159557 € 167531¢€




