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Absences autorisées pour circonstances de famille  
en CCN + 11 et selon la Loi 

 
 

      

  
sans condition 
d'ancienneté 

après un an 
d'ancienneté 

mariage civil ou religieux du salarié  4 jours ouvrés 1 semaine 

mariage civil ou religieux des descendants 1 jour  ouvré 2 jours ouvrés 

mariage civil ou religieux d'un frère ou d'une sœur   1 jour 

baptême, communion solennelle d'un enfant    1 jour 

 PACS du salarié 4 jours ouvrés   

naissance survenue à son foyer ou arrivée d’un enfant placé en vue de son adoption 3 jours ouvrés   

décès du conjoint, du partenaire lié par un PACS 5 jours ouvrés   

décès d’un enfant de moins de 25 ans à charge ou non du salarié  7 jours ouvrés 

décès du père, de la mère, d'un frère ou d'une sœur, d'un beau parent 3 jours ouvrés   

décès d'un grand parent du salarié , d'un beau frère ou d'une belle sœur , d'un petit 
enfant  1 jour ouvré   

annonce de la survenue d'un handicap chez un enfant - LEGAL 2 jours ouvrés   


