
FICHE PRATIQUE

HYPERS SAS N°3

HORAIRES DE TRAVAIL

2S
Les horaires de travail doivent être affichés au moins deux semaines

avant leur mise en application.

DURÉE & AMPLITUDE

Les repères à connaître

10 h
max. de travail / jour

11 h
max. d’amplitude

14 h
seulement pour un inventaire exceptionnel

ORGANISATION DE LA JOURNÉE

01
Sans votre accord, pas de période de travail 

continue inférieure à 3 heures.

02 Travail réparti sur 6 jours : votre accord est 

nécessaire et le travail est organisé en continu.

03
Un salarié aidant un proche en situation de 

handicap peut demander un aménagement des 

horaires.

04
Temps partiel : une seule coupure, limitée à 2 

heures maximum.

PAUSES

Pendant votre pause, vous n’êtes pas à la disposition

de votre employeur.

La pause doit être prise dans la plage médiane, au

milieu de la période de travail.

< 4 h

9 min

4 h

15 min

6 h

20 min

7 h

30 min

Organisation du travail

Repères pratiques sur l’affichage des horaires, l’amplitude, l’organisation de la journée et 

les pauses.
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